MIGRATION

Beispiel Dreitagekurs , Chancengleichheit im Betrieb”

EINFUHRUNG MODUL 1
Thema
Kennenlernen der Teilnehmenden

EINFOHRUNG MODUL 2

DGB BILDUNGSWERK

Thema
Erwartungen der Teilnehmenden

Methoden Zeit

M MNamensrunde 1 Stunde
M Partner-/Partnerinneninterviews

Methoden Zeit

M Kartenabfrage 1 Stunde
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Thema

Was verstehen wir unter Diskriminierung? M ,Ich mache mir ein Bild"

Zeijt
2 Stunden

Methoden

M Kleingruppenarbeit oder Einzelarbeit
W Metaplan
M Besprechung im Plenum

=
(=]
[
c
~
s

Thema
Welche Formen der Diskriminierung
gibt es?

Methoden Zeit
M Kleingruppenarbeit 2,5 Stunden
M Metaplan

M Besprechung im Plenum
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Thema
Erfassung struktureller Diskriminierung
im Betrieb

Methoden Zeit
M Kleingruppenarbeit 3 Stunden
H Metaplan

M Diskussion im Plenum
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Thema
Zugang zu Beschaftigung

Zeit
2,5 Stunden

Methoden
B Metaplan/Vortrag
M Metaplan/Diskussion im Plenum
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Methoden Zeit
W \ortrag 3 Stunden
M Kleingruppenarbeit

Thema

Ungleichbehandlung auf dem
Arbeitsmarkt

MODUL 13

Thema

Was tun fiir Chancengleichheit im
Betrieb?

Quelle: Module fir Chancengleichheit und gegen Diskriminierung
Schriftenreihe Migration & Arbeitswelt; Handreichung; 2008

Methoden
M Zukunftswerkstatt

Zeit
3 Stunden



